
Euroavia Tampere ry:n säännöt
1 luku
Yhdistyksen nimi, kotipaikka, tarkoitus ja kielet
1 § Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Euroavia Tampere. Nä issä  sä ännö issä  siitä  kä ytetään
nimitystä  yhdistys. Yhdistyksen kotipaikka on Tampereen kaupunki.
Yhdistys on EUROAVIAn, joka on rekisterö ity Delftiin, Alankomaihin, jä sen.
2 § Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta
Yhdistyksen tarkoituksena on

 toimia Tampereen yliopiston ja Tampereen ammattikorkeakoulun lento‐ ja 
avaruustekniikan opiskelijoiden ammattiaineyhdistyksenä ,

 luoda ja ylläpitää  yhteyksiä  muiden koti‐ ja ulkomaisten korkeakoulujen,
yliopistojen ja opistojen lento‐ ja avaruustekniikan opiskelijoiden vastaaviin 
jä rjestö ihin,

 valvoa lento‐ ja avaruustekniikan opiskelijoiden koulutukseen liittyviä
etuja kyseisissä  korkeakouluissa,

 toimia jä sentensä  koulutustason kohottamiseksi,
 edistä ä  ilmailualan tieteellistä  tuntemusta Suomessa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi
 harjoittaa koulutus‐, tiedotus‐, kokous‐ ja julkaisutoimintaa,
 jä rjestää  opintomatkoja, vierailijaluentoja ja tiedotustilaisuuksia,
 toimii yhteistyö elimenä  korkeakoulun ja opiskelijoiden vä lillä ,
 jakaa apurahoja tarkoitustansa edistä vä än toimintaan,
 kehittä ä  ja ylläpitä ä  yhteyksiä  alan teollisuuteen,
 ylläpitää  ja kehittä ä  yhteyksiä  sekä  koti‐ että  ulkomaisiin yhteisö ihin,

jotka toimivat vastaavien periaatteiden mukaisesti.
3 § Toiminnan tukeminen
Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi kerä tä  varoja jä rjestämä llä  juhlia,
myyjä isiä , arpajaisia ja koulutustilaisuuksia sekä  harrastaa julkaisutoimintaa.
Yhdistys on oikeutettu hankkimaan kiinteä tä  ja irtainta omaisuutta sekä
vastaanottamaan lahjoituksia, apurahoja ja testamentteja.
4 § Yhdistyksen kielet
Yhdistyksen virallinen kieli on suomi. Pö ytäkirja‐ ja ilmoituskielenä  on suomi.
2 luku
Jäsenet ja maksut
5 § Jäsenet
Yhdistyksen jä seniä  ovat varsinaiset, kannatus‐ ja kunniajä senet.
Varsinaisia jä seniä  voivat olla korkeakoulussa lento- ja avaruustekniikkaa opiskelevat ja
nä istä  kiinnostuneet opiskelijat.
Varsinaiset jä senet ovat velvollisia ilmoittamaan yhdistyksen hallitukselle,
milloin eivä t enää  tä ytä  jä senyyden ehtoja.
Yhdistyksen kannatusjä seneksi voidaan hyväksyä  yhdistyksen toimintaa tukeva
henkilö  tai yhteisö .
Yhdistyksen kunniajä seneksi voi yhdistyksen kokous kolmen neljä sosan (3/4)
enemmistö llä  annetuista äänistä  kutsua henkilö n, joka on erityisesti ansioitunut
yhdistyksen toiminnassa tai muuten merkittä vä sti edistänyt sen pyrkimyksiä .
Esityksen kunniajä seneksi kutsumisesta tekee hallitus tai kymmenen (10)
yhdistyksen varsinaista jä sentä .
6 § Jäsenluettelo



Yhdistyksen on pidettä vä  kaikista jä senistä än jä senluetteloa. Luetteloon on
merkittä vä  jä senen tä ydellinen nimi ja kotipaikka.
7 § Jäsenmaksut
Jä senet ovat velvollisia suorittamaan kalenterivuosittain yhdistykselle
jä senmaksun, jonka suuruuden mää rää  yhdistyksen vuosikokous. Jä senmaksusta
vapautettuja ovat kuitenkin

 kunniajä senet,
 varsinaiset jä senet, jotka ovat tehneet poissaoloilmoituksen omaan 

korkeakouluunsa koko jä senmaksukaudeksi,
 vanhat jä senet.

8 § Yhdistyksestä eroaminen
Jä sen voi erota yhdistyksestä  ilmoittamalla siitä  kirjallisesti yhdistyksen
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla siitä  yhdistyksen
kokouksessa pö ytäkirjaan merkittä väksi.
9 § Yhdistyksestä erottaminen tai muu rangaistusmenettely
Yhdistyksen hallitus voi katsoa varsinaisen jä senen siirtyneen ulkojä seneksi,
mikä li tämä  ei ole enää  oman korkeakoulunsa opiskelija.
Yhdistyksen hallitus voi katsoa jä senen eronneeksi, mikä li tämä  ei ole
suorittanut jä senmaksuaan ennalta ilmoitettuun eräpä ivä än mennessä .
Yhdistyksen hallitus voi erottaa jä senen, joka on tö rkeä sti toiminut vastoin
yhdistyksen tarkoitusta.
Yhdistyksen hallitus voi perustellusta syystä  kieltää  jä senen osanoton
yhdistyksen toimintaan mää rä ajaksi. Kielto ei koske yhdistyksen kokouksia.
Ennen pää tö ksen tekemistä  asianomaiselle jä senelle on varattava tilaisuus
selityksen antamiseen asiassa paitsi milloin erottamisen syynä  on jä senmaksun
maksamatta jä ttäminen.
Erottamis‐ tai rankaisupää tö s on julkistettava yhdistyksen virallisella
ilmoitustaululla ja se on lisäksi viipymä ttä  toimitettava kirjallisena erotetulle tai
rangaistulle jä senelle.
10 § Erottamispäätöksestä tai muusta rangaistuksesta valittaminen
Erotetulla tai rangaistulla jä senellä  on oikeus kirjallisesti valittaa pää tö ksestä
yhdistyksen kokoukselle, jonka tä ytyy tä llö in vahvistaa pä ä tö s kolmen
neljä sosan (3/4) enemmistö llä  annetuista äänistä . Valitus on toimitettava
hallitukselle kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa hallituksen
kokouksen tarkastetun pö ytäkirjan julkistamisesta yhdistyksen virallisella
ilmoitustaululla ja se on kä siteltä vä  seuraavassa yhdistyksen kokouksessa,
kuitenkin viimeistä än kuudenkymmenen (60) vuorokauden sisä llä  valituksen
jä ttö pä ivä stä .
3 luku
Yhdistyksen kokoukset
11 § Yhdistyksen kokoukset
Yhdistyksen kokouksia ovat vuosikokous, vaalikokous ja ylimää rä iset kokoukset.
12 § Vuosikokous
Vuosikokous on pidettä vä  alkuvuoden aikana ja siinä  on kä siteltä vä  ainakin:

1. toimintakertomus edelliseltä  vuodelta;
2. tuloslaskelma ja tase liitetietoineen;
3. toiminnantarkastajien lausunto;
4. tilinpää tö ksen hyväksyminen;
5. vastuuvapauden myö ntäminen tilivelvollisille;



6. hallituksen valmistelema toimintasuunnitelma kuluvalle toimikaudelle;
7. hallituksen valmistelema talousarvio kuluvalle toimikaudelle;
8. yhdistyksen jä senmaksujen suuruus kuluvalle toimikaudelle;
9. jä senmaksujen maksamisen eräpä ivä .

13 § Vaalikokous
Vaalikokous on pidettä vä  loppuvuoden aikana ja siinä  on kä siteltä vä  ainakin:

1. hallituksen puheenjohtajan, sihteerin, rahastonhoitajan, kansainvä listen
asioiden sihteerin sekä  muiden hallituksen jä senten valinta seuraavaksi
toimikaudeksi;

2. yhdistyksen toimihenkilö iden valinta seuraavaksi toimikaudeksi;
3. kahden toiminnantarkastajan ja heidän henkilö kohtaisten varamiestensä  valinta

seuraavaksi toimikaudeksi.
14 § Ylimääräiset kokoukset
Ylimää rä inen kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin pää ttä ä , kun hallitus
katsoo siihen olevan aihetta tai kun vähintään kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
varsinaisista jä senistä  tai kymmenen (10) yhdistyksen varsinaista jä sentä  sitä
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on
pidettä vä  viimeistä än kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa
vaatimuksen esittämisestä  jollekin hallituksen jä senistä .
15 § Oikeudet yhdistyksen kokouksissa
Yhdistyksen kokouksissa on lä snäolo‐ ja puheoikeus kaikilla yhdistyksen
jä senillä . Varsinaisilla jä senillä  on äänioikeus siten, että  jokaisella on yksi ä äni.
Valtakirjalla ei saa ä änestä ä .
Kokouksen pää tö ksellä  voidaan myö s yhdistykseen kuulumattomalle myö ntä ä
lä snäolo‐oikeus sekä  puheoikeus.
16 § Päätöksenteko
Pää tö kset yhdistyksen kokouksessa tehdään ehdottomalla enemmistö llä
annetuista äänistä , ellei nä issä  sä ännö issä  toisin mää rä tä . Ä änten jakautuessa
tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa.
17 § Koolle kutsuminen
Kokouskutsussa on mainittava kokouksen aika, paikka ja kokouksessa
käsiteltä vä t asiat. Kutsu on julkaistava yhdistyksen virallisella ilmoitustaululla,
sekä  lähetettä vä  sähkö postitse niille jä senille, jotka ovat sähkö postiosoitteensa 
yhdistykselle ilmoittaneet, vähintään seitsemän (7) vuorokautta ennen kokousta.
18 § Päätösvaltaisuus
Kokous on pää tö svaltainen, jos se on kutsuttu koolle sä äntö jen mää räämä llä
tavalla.
19 § Käsiteltävät asiat
Kokouksessa kä sitellään kokouskutsussa mainitut asiat. Kokous voi myö s ottaa
käsiteltä väkseen asian, jonka kokous viiden kuudesosan (5/6) enemmistö llä
annetuista äänistä  julistaa kiireelliseksi.
Kä siteltä essä  yhdistyksen sä äntö jen muuttamista, hallituksen tai sen jä senen
taikka toiminnantarkastajan valitsemista tai erottamista, tilinpää tö ksen vahvistamista
ja vastuuvapauden myö ntämistä  tai yhdistyksen purkamista on asiasta
mainittava kokouskutsussa.
20 § Luottamus- tai toimihenkilön erottaminen
Kokous voi perustellusta syystä  vapauttaa luottamus‐ tai toimihenkilö n kesken
toimikauttaan, jolloin kokouskutsussa on siitä  mainittava.
4 luku



Hallitus
21 § Hallitus
Yhdistyksen asioita hoitaa kalenterivuodeksi kerrallaan valittu hallitus.
Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, sihteeri, rahastonhoitaja, kansainvä listen
asioiden sihteeri sekä  korkeintaan kaksi muuta hallituksen jä sentä .
Hallituksen puheenjohtaja, sihteeri, rahastonhoitaja ja kansainvä listen asioiden
sihteeri valitaan kukin erillisillä  vaaleilla. Hallitukseen valitaan muita jä seniä ,
mikä li kokous asettaa vähintä än yhden ehdokkaan. Valinta tapahtuu siten, että
kaksi eniten ä äniä  saanutta ehdokasta valitaan. Mikä li ehdokkaita asetetaan
korkeintaan kaksi, tulevat nämä  suoraan valituksi.
Vain yhdistyksen varsinaiset jä senet ovat vaalikelpoisia yhdistyksen hallituksen
puheenjohtajaksi.
22 § Hallituksen tehtävät
Hallituksen tehtäviin kuuluu:

1. johtaa yhdistyksen toimintaa;
2. valmistella yhdistyksen kokouksissa esille tulevat asiat ja toimeenpanna

niissä  tehdyt pä ä tö kset;
3. hoitaa yhdistyksen taloutta ja omaisuutta;
4. pää ttä ä  jä seneksi hyväksymisestä  lukuun ottamatta kunniajä seniä ;
5. laatia ehdotus yhdistyksen toimintasuunnitelmaksi, talousarvioksi,

toimintakertomukseksi ja tilinpää tö kseksi;
6. valvoa toimikuntien ja toimihenkilö iden toimintaa;
7. kutsua yhdistyksen kokoukset koolle tarpeen vaatiessa; sekä
8. edustaa yhdistystä .

23 § Hallituksen jäsenet
Hallituksen puheenjohtaja kutsuu koolle hallituksen kokoukset ja johtaa puhetta
niissä , huolehtii yhdistyksen kokousten koollekutsumisesta sekä  johtaa puhetta
nä issä  vuosikokousta lukuun ottamatta. Hallituksen puheenjohtaja valvoo, että
yhdistyksen toiminta on sääntö jen mukaista.
Hallitus nimeää  keskuudestaan varapuheenjohtajan. Varapuheenjohtaja
huolehtii puheenjohtajan tehtävistä  tämän ollessa estynyt.
Sihteerin tehtävänä  on laatia pö ytäkirjat yhdistyksen ja yhdistyksen hallituksen
kokouksista, pitää  kirjaa yhdistyksen jä senistä  ja huolehtia arkistosta sekä
tiedottaa jä senille yhdistyksen kokouksista ja tapahtumista.
Rahastonhoitajan tehtävänä  on hoitaa yhdistyksen taloutta ja omaisuutta sekä
valmistella ehdotukset tilinpää tö kseksi ja talousarvioksi.
Kansainvä listen asioiden sihteerin tehtävänä  on hoitaa yhteydenpitoa
EUROAVIAan ja muihin lento‐ ja avaruustekniikan opiskelijajä rjestö ihin sekä
yliopistoihin.
24 § Hallituksen kokoukset
Hallituksen kokous on pää tö svaltainen, mikä li kokouksesta on tiedotettu
hallituksen keskuudessa sopimalla tavalla ja lä snä  on yli puolet hallituksen
jä senistä  siten, että  puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja on lä snä .
Pä ä tö kset tehdään ehdottomalla enemmistö llä  annetuista ä änistä . Jos äänet
jakautuvat tasan, ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa.
25 § Yhdistyksen nimenkirjoittajat
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja yhdessä  jonkun muun
hallituksen jä senen kanssa tai hallituksen varapuheenjohtaja yhdessä  jonkun
muun hallituksen jä senen kanssa.



Yhdistyksen hallitus voi myö s antaa nimenkirjoitusoikeuden yksittä iselle
yhdistyksen varsinaiselle jä senelle.
26 § Yhdistyksen edustaminen muissa yhdistyksissä ja yhteisöissä
Muissa yhteisö issä  ja yhdistyksissä , joissa yhdistys on jä senenä , yhdistystä
edustaa yhdistyksen hallitus tai tämän kuhunkin kokoukseen erikseen nimeämä t
henkilö t.
5 luku
Toimihenkilöt ja toimikunnat
27 § Asettaminen, toimikausi ja toimintaan osallistuminen
Yhdistys ja hallitus voivat erityisiä  tehtäviä  varten asettaa hallituksen alaisia
toimikuntia ja toimihenkilö itä . Tä llö in on mää rä ttä vä  toimikausien pituudet,
kuitenkin enintään kalenterivuosi, sekä  toimikuntien osalta vastuuhenkilö .
6 luku
Hallinto ja talous
28 § Toimi- ja tilikausi
Yhdistyksen toimi‐ ja tilikausi on kalenterivuosi.
29 § Toiminnantarkastajat
Yhdistyksen taloudenhoitoa ja hallintoa valvovat toiminnantarkastajat. Hallituksen on
toimitettava tilinpää tö s tarvittavine asiakirjoineen sekä  toimintakertomus
toiminnantarkastajille viimeistään kolme (3) viikkoa ennen vuosikokousta. Tilit on
annettava tarkistettavaksi muutenkin toiminnantarkastajien sitä  pyytäessä .
Toiminnantarkastajien tulee antaa hallitukselle kirjallinen, yhdistyksen
vuosikokoukselle osoitettu kertomus toimittamastaan yhdistyksen hallinnon ja
tilien tarkastuksesta viimeistään kaksi (2) viikkoa ennen vuosikokousta.
7 luku
Erityisiä määräyksiä
30 § Yhdistyksen tunnukset ja merkit
Yhdistyksen tunnuksista, merkeistä  ja virallisesta ilmoitustaulusta pä ä ttää
yhdistyksen kokous.
31 § Sääntöjen muuttaminen
Muutoksia nä ihin sä äntö ihin voidaan tehdä , jos muutosesitys on tullut
hyväksytyksi vähintä än kolmen neljä sosan (3/4) enemmistö llä  annetuista
ä änistä  kahdessa (2) peräkkä isessä  yhdistyksen kokouksessa, joiden vä li on ollut
vähintä än neljä toista (14) vuorokautta. Muutosesitys on mainittava
kokouskutsussa.
Muutosesityksen voi tehdä  yhdistyksen hallitus tai yksi kymmenesosa (1/10)
yhdistyksen varsinaisista jä senistä  tai kymmenen (10) yhdistyksen varsinaista
jä sentä  kirjallisena hallitukselle. Muutosesitys on kä siteltä vä  seuraavassa
yhdistyksen kokouksessa.
33 § Yhdistyksen purkautuminen
Yhdistys katsotaan purkautuneeksi, jollei kahteen (2) vuoteen ole ollut
yhdistyksen kokouksia, vaikka edellytykset niiden pitämiselle olisivat olleet
olemassa.
Niin ikään yhdistys purkautuu, jos yhdistys tekee siitä  pä ä tö ksen kolmen
neljä sosan (3/4) enemmistö llä  annetuista äänistä  kahdessa (2) peräkkä isessä
kokouksessa, joiden vä li on vähintä än kolmekymmentä  (30) vuorokautta.
Purkautumisesitys on mainittava kokouskutsussa.
35 § Säännöissä määräämättömät asiat
Asioissa, joista nä issä  sä ännö issä  ei erikseen mää rä tä , noudatetaan yhdistyslakia.



Nämä  säännö t on hyväksytty yhdistyksen kokouksissa 14.07.2017 ja 26.08.2017.


